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EURAXESS ð podpora mobility 

 

cez odstraŎovanie prek§ĥok s¼visiacich s 

Ãlegislat²vou a administrat²vou (v²za, soci§lne 

zabezpeľenie, daŎov® ot§zky, uzn§vanie diplomov, 

atŀ.) 

Ãsoci§lnymi a kult¼rnymi aspektmi 

Ãrozvojom kari®ry vĪskumn²ka vo vģetkĪch jej 

ģt§di§ch 

ÃvģetkĪmi typmi mobility, vr§tane medzisektorovej 

mobility akad®mia/priemysel  

 



4 iniciat²vy EURAXESS 

n§stroj pre n§bor vĪskumnĪch pracovn²kov s pracovnĪmi 

pr²leĥitosŜami, financovan²m, grantmi, atŀ. 

 

sluĥby a poradenstvo pre vĪskumn²kov a ich rodiny, ktor² sa 

rozhodli pokraľovaŜ v kari®re vĪskumn²ka v inej krajine 

 

inform§cie o Charte a K·dexe a ŀalģ²ch iniciat²vach 

zameranĪch na pr§va a povinnosti vĪskumn²ka a 

vĪskumnej organiz§cie  

 

n§stroj na vytv§ranie spolupracuj¼cich siet² pre eur·pskych 

vĪskumn²kov ktor² p¹sobia mimo Eur·py 



EURAXESS Jobs 

2710 



EURAXESS Jobs 

2710 



EURAXESS Services 



EURAXESS Slovensko 



E*CARE  

European Career of Researchers 

Realizoval sa v 9 servisnĪch centr§ch EURAXESS v 8 krajin§ch: 

ÅGr®cko (koordin§tor), Bulharsko, Cyprus, Slovensko,  

Ľesk§ republika, Maŀarsko, Rak¼sko, Ģvajľiarsko 

Jeden z cieŊov projektu: 

Åz²skaŜ inform§cie o pretrv§vaj¼-

cich a novĪch prek§ĥkach 

tĪkaj¼cich sa kari®ry a mobility 

vĪskumn²kov  

a o aktu§lnych trendoch na 

n§rodnej ¼rovni  



Dotazn²ky ð prieskum n§zorov 

Å2 dotazn²ky - pre vĪskumn²kov a pre z§stupcov organiz§ci² 

ovplyvŎuj¼cich podmienky mobility vĪskumn²kov, resp. 

organiz§ci² podieŊaj¼cich sa na administr§ci² mobilitnĪch 

programov pre vĪskumn²kov  

Åidentifik§cia prek§ĥok pre mobilitu a kari®rny rozvoj 

vedeckĪch pracovn²kov, moĥn® postupy na ich odstr§nenie, 

sluĥby pre mobilnĪch vedeckĪch pracovn²kov a in§ 

inģtitucion§lna podpora 

Åobdobie zberu d§t ð 10/2008 ð 01/2009  

Åz²skan§ vzorka ð 869 (8EU)/118 (SK) dotazn²kov od 

vĪskumn²kov, 239 (8EU)/30 (SK) dotazn²kov od 

administrat²vnych a riadiacich pracovn²kov 

 

 

 



VĪskumn²ci a ich mobilita 
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Pracovisko administrat²vnych, riadiacich 

pracovn²kov a vĪskumn²kov 

 

 

 

Administrat²vni a riadiaci 

pracovn²ci 

Åuniverzita ð 19x 

Åverejn§ vĪskumn§ inģtit¼cia ð 2x 

Åin§ s¼kromn§ spoloľnosŜ ð 2x 

Åneziskov§ vĪskumn§ inģtit¼cia ð 

1x  

Åministerstvo -1x 

ÅvĪskumn§ nad§cia/grantov§ 

agent¼ra - 1x 

Åin§ neziskov§ nad§cia -1x  

Åin§ inģtit¼cia ð 4x 

VĪskumn²ci 

Åuniverzita ð 74% 

ÅvĪskumn§ inģtit¼cia - verejnĪ 

sektor ð 10% 

ÅvĪskumn§ inģtit¼cia - s¼kromnĪ 

sektor - 3% 

Åfirma zo s¼kromn®ho sektora - 

1% 

Åin® - 2% 

Åneuveden® - 2% 



Motiv§cia pre mobilitu z pohŊadu 

vĪskumn²kov v 8 krajin§ch EU 
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